NatjeCaj za direktora/icu TuristiCke zajednice
Grada Gospica

TURISTICKA ZAJEDNICA GRADA GOSPICA

Na temelju ¢lanka 18. stavka 1. toCke 6. Zakona o turisti¢kim zajednicama i promicanju
hrvatskog turizma (,Narodne novine" broj 52/19 i 42/20), ¢lanka 3. Pravilnika o posebnim
uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u Turistickim zajednicama (Narodne novine broj
13/22), te Odluke o raspisivanju javnog natje€aja za izbor i imenovanje direktora/ice
TuristiCke zajednice grada Gospiéa donesene na sjednici dana 17.06.2022. godine,
TuristiCko vijeée Turisti¢ke zajednice Grada Gospiéa raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za imenovanje direktora/direktorice Turisticke zajednice Grada Gospiéa

1. Uz opce uvjete propisane Zakonom o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19)
kandidat za direktora/direktoricu TuristiCke zajednice Grada Gospi¢a (u daljnjem tekstu:
kandidat), mora ispunjavati sljedec¢e posebne uvjete propisane u ¢&lanku 3. Pravilnika o
posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u Turistiékim zajednicama (Narodne
novine broj 13/22; u daljnjem tekstu: Pravilnik):

1. zavr$en najmanje struéni studij ili preddiplomski sveucilisni studij

2. najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju steéene
struCne spreme iz toc¢ke 1. ovoga stavka, ili jedna godina radnog iskustva na
rukovodeéim poslovima u turizmu

3. znanje jednog stranog jezika
4. znanje rada na osobnom raéunalu

II. Uz dokaze o ispunjavanju posebnih uvjeta iz to¢ke |. ovog Natje¢aja, prilikom prijave na
javni natje€aj, kandidat prilaze svoj prijedlog &etverogodiSnjeg programa rada turisticke
zajednice, izraden na temelju strate$kih dokumenata koji se odnose na podrucje na kojem
djeluje turistiCka zajednica.

lll. Kandidat mora ispunjavati uvjet da mu pravomoénom sudskom presudom ili rjeSenjem o
prekraju nije izreCena sigurnosna mjera ili zastitna mjera zabrane obavljanja poslova iz
podrudja gospodarstva, dok ta mjera traje, sve sukladno odredbi ¢lanka 21. stavka 3. Zakona
o turistiCkim zajednicama i promociji hrvatskog turizma (,Narodne novine" broj 52/19, 42/20;
u daljnjem tekstu: Zakon).

Uvjet iz Clanka 21. stavka 3. Zakona, tj. da direktoru nije pravomoc¢nom presudom ili
rieSenjem o prekr§aju izreCena sigurnosna mijera ili zastitna mjera zabrane obavljanja
poslova iz podru¢ja gospodarstva, dok ta mjera traje, turisticko vijeCemoze zatraziti
sluzbenim putem od Ministarstva pravosuda i uprave, Odjela za kaznene evidencije
prije samog izbora/imenovanja direktora.



IV. Kandidat mora ispunjavati uvjet poloZzenog struénog ispita za rad u turisti¢koj zajednici (u
daljnjem tekstu: struéni ispit) sukladno odredbi €élanka 23. stavak 1. Zakona.

Kandidat za direktora/direktoricu koji ispunjava sve formalne uvjete natjeCaja, a nema
polozen struéni ispit duzan ga je poloziti u roku od jedne godine od dana stupanja na rad,
sukladno €lanku 23. stavku 6. Zakona.

V. Rok za podno$enje prijava je 8 dana od dana objave Natje€aja.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se i zaprimaju na adresi: TuristiCka
zajednica Grada Gospiéa, Bana Ivana Karlovi¢a 1, 53000 Gospi¢ uz naznaku ,Za natje€aj -
ne otvaraj"

Prijava na natje€aj mora sadrzavati:

-ime i prezime kandidata/kinje,

-adresu,

-broj telefona/mobitela i adresu elektronic¢ke poste,
-naznaku kako je rije€ o prijavi na predmetni natjeéaj,
-specifikaciju priloga/priloZzenih dokaza uz prijavu,
-potpis kandidata/kandidatkinje

VI. Uz pisanu prijavu potrebno je priloZiti:

1. dokaz o strucnoj spremi - preslika diplome ili potvrde odnosno uvjerenja visokoSkolske
ustanove o ste¢enoj stru¢noj spremi

2. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima - preslika radne knjizice ili
ElektroniCki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ERPS, potvrda poslodavca ili
drugi odgovarajuci dokaz (ugovor o radu, rieSenje o prijemu, rieSenje o rasporedu’i sl.) iz
kojeg je razvidno obavljanje dosadasnjih poslova — vrsta poslova i potrebna struéna sprema
te vremensko razdoblje obavljanja tih poslova

3. prijedlog cZetverogodiSnjeg programa rada turisticke zajednice izradenog na temelju
strate$kih dokumenata koji se odnose na podruéje na kojem djeluje turisticka zajednica i u
skladu sa metodologijom i obveznim uputama za izradu godi$njeg programa rada.Sve
potrebne informacije za izradu prijedloga programa rada dostupne su na
stranicama www.htz.hr i mints.gov.hr

4. dokaz o znanju jednog svjetskog jezika(vlastoruéno potpisanu izjavu o
poznavanjujednogsvjetskog jezikate preslika indeksa, svjedodZzbe srednje Skole ili
odgovarajuée potvrde)

5. dokaz o poznavanju rada na racunalu (vlastoru¢no potpisanu izjavu o poznavanju rada na
raunalu te preslika indeksa, sviedodzbe srednje Skole ili odgovarajuce potvrde)

6. uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak ( ne
starije od 6 mjeseci)

7. dokaz o polozenom struénom ispitu za rad u turistiCkom uredu, ako ga ima

8. Zivotopis



9. presliku osobne iskaznice ili domovnice

VII. Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati. Isprave se prilazu u neovjerenoj
preslici, a prije izbora kandidata predoéit ¢e se izvornik ili ovjerena preslika. Za osobu/osobe
koje zadovoljavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja i steknu status kandidata/kandidatkinje
prijavlienog/prijavljene na javni natje€aj, svoj Setverogodidnji plan rada predstaviti ¢e na
sjednici Turistickog vije¢a,o ¢emu ¢e odabrani kandidati biti pravovremeno obavijesteni, za
kandidata koji ne pristupi na razgovor smatrati ¢e se da je povukao prijavu na isti.

Administrativnu provjeru i pregled pristiglih prijava izvrSit ¢e troclano Povjerenstvo za
provedbu natjecaja, koje imenuje Turisti¢ko vijece, Povjerenstvo ¢e prikupiti ponude ,utvrditi
ispunjavaju li kandidati uvjete natje€aja, mogu provesti intervju s kandidatima koji
ispunjavaju uvjete natjecaja, te predloziti kandidata/e za izbor.

VIII. S izabranim kandidatom zakljucuje se ugovor o radu na odredeno vrijeme od 4
godine ( vrijeme trajanja mandata)

IX. O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni elektronickom postom najkasnije u
roku od 30 dana od dana donos$enja odluke o odabiru kandidata na sjednici TuristiCkog
vijeca TuristiCke zajednice Grada Gospica.

X. Natje€aj ¢ée biti objavljen na mreznoj stranici TuristiCke zajednice Grada Gospica.

Xl. Ne¢e se razmatrati prijave koje su nepotpune ili nerazumljive, kao ni prijave koje se
dostave izvan roka ili na nacin razli¢it od nacina dostave propisanog ovim javnim natjeajem.

XIll. Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da se njihovi osobni podaci obraduju u potrebnom
obimu i u svrhu provedbe Natjecaja, od strane ovlastenih osoba za provedbu natjecaja
sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a o zastiti pojedinca u vezi s
obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan
snage Direktive 95/46 EZ od 27. travnja 2016.godine (Sluzbeni list Europske unije, L119/1).

Turisticko vijece Turisticke zajednice grada Gospi¢a zadrzava pravo u svako vrijeme ponistiti
ovaj natjeCaj, odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
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Gospi¢, 21.06.2022. g.
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