zazeli

Prevencija
institucionalizacije

REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO-SENJSKA ZUPANIJA
GRAD GOSPIC
GRADONACELNIK

KLASA: 100-01/24-01/5
URBROJ: 2125-1-02-26-114
Gospi¢, 09. lipnja 2026. godine

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine* br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17,
98/19, 144/20), ¢lanka 49. Statuta Grada Gospica (,Sluzbeni viesnik Grada Gospi¢a* br. 7/09, 5/10,
7110, 1712, 2/13, 3/13-p.t., 7/15, 1/18, 3/20, 1/21), Gradonadelnik Grada Gospi¢a donosi

ODLUKU O OBUSTAVI JAVNOG NATJECAJA

Obustavlja se Javni natje¢aj za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme u projektu ,Zazeli -
prevencija institucionalizacije na podruéju Gospica i Lovinca” za radno mjesto RADNIK/CA
ZA PRUZANJE USLUGE POTPORE | PODRSKE STARIJIM OSOBAMA | OSOBAMA S
INVALIDITETOM, KLASA:100-01/24-01/5, URBROJ: 2125-1-02-26-105 od 30. travnja 2026.
godine, objavljen na sluzbenim web-stranicama Grada Gospic¢a (www.gospic.hr) i Hrvatskom
zavodu za zapo$ljavanje, Podruéni ured Gospic.

II.  Postupak se obustavlja jer je jedini kandidat koji zadovoljava formalne uvjete povukao prijavu
na predmetni natjeca;.

. Ova Odiuka objaviti ¢e se na sluZzbenim web-stranicama Grada Gospica (www.gospic.hr).

IV. Ova Odiuka stupa na snagu danom dono$enja, te protiv iste nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.
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